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Висш съдебен съвет 

Заседание на 03.10.2013 г.: 

- Висшият съдебен съвет единодушно с 19 гласа «за» избра за 

административен ръководител – апелативен прокурор на Апелативна 

специализирана прокуратура Даниела Иванова Попова, досега изпълняваща 

тази функция. 
 

- На основание чл.175, ал.4 от ЗСВ, ВСС определи Мара Димитрова Христова 

– Христанова, заместник административен ръководител – заместник-

председател на Апелативен съд-гр.Варна, с ранг „съдия във ВКС и ВАС”, за 

изпълняващ функциите „административен ръководител  - председател” на 

Апелативен съд-гр.Варна, с ранг „съдия във ВКС и ВАС”, до встъпването в 

длъжност на нов административен ръководител, считано от датата на вземане 

на решението. 
 

 

На 03 октомври 2013 г. на брифинг пред журналисти представляващият 

Висшия съдебен съвет (ВСС) Соня Найденова отчете работата на ВСС през 

първата година от мандата на настоящия състав. Г-жа Найденова очерта 

основните приоритети, в които ВСС е постигнал напредък: оптимизиране на 

щатовете в органите на съдебната власт, предприетите мерки за регулиране 

на натовареността, провеждането на конкурси, подобряване на критериите и 



показателите за атестирането, създаване на стандарти за кадрово развитие на 

магистратите, политика на публичност и отчетност, ефективно 

взаимодействие с гражданското общество, утвърждаване на международния 

авторитет на ВСС и съдебната власт. 

 

 

Членове на Висшия съдебен съвет се срещнаха с майката и съпругата на 

Върбан Борисов, които заедно с други граждани протестираха пред сградата 

на ВСС. Двете жени  бяха заявили намерение да се самозапалят в знак на 

протест, тъй като, според тях, на техния близък неоснователно не се изменя 

мярката за неотклонение «задържане под стража» в по-лека, за да се лекува от 

тежко заболяване. В резултат на проведената среща комисия «Професионална 

етика и превенция на корупцията» изслуша прокурор полк. Александър 

Байданов от Военно-окръжна прокуратура – София във връзка с 

предприетите от него процесуални действия по досъдебно производство № 

54-С- СЛ/ 2012 г. по описа на ВОП – София. Комисията стигна до 

заключението, че при разследването няма извършени нарушения на Кодекса 

за етично поведение на българските магистрати от страна на прокурор полк. 

Александър Байданов.  

 

 

Комисия по предложенията и атестирането на съдии, прокурори и 

следователи 

На своe заседаниe, проведено на 01.10.2013 година, КПА е разгледала: 

За съдии : Възражения, по които предстои изслушване в заседание на 

ВСС  във връзка с определена комплексна оценка за придобиване на статут по 

чл. 196, т. 1 от ЗСВ – 1 брой. Атестиране: ЕФ, изготвен от КПА – 5 броя 

периодично атестиране, 1 брой статут несменяемост и 1 брой отложено и 2 

броя връща; ЕФ, изготвени от ПАК – 5 брояпериодично атестиране, които се 

изпращат за запознаване с резултати от атестирането. Част ХІІ на Единния 

формуляр – разгледана и за приемане на комплексна оценка от ВСС, без 

възражения – 27 броя „много добра” - периодично атестиране; 3 броя - „много 

добра” – статут за несменяемост. Откриване на процедура за периодично 

атестиране - общо 13 броя, от които 1 брой за административен ръководител, 

1 отложена. Предложения за повишаване на място в ранг за внасяне в 

заседание на ВСС – 1 брой. Предложения за поощрения - 2 броя. 

Освобождаване по чл. 165, ал. 1, т. 1 – 2 броя. Изготвяне на мотивирани 

становища по чл. 169 ЗСВ – 3 броя.  



 

За прокурори и следователи :  

Възражения, по които предстои изслушване в заседание на ВСС  във 

връзка с определена комплексна оценка за периодично атестиране по чл. 196, 

т. 2 от ЗСВ – 1 брой. 

Атестиране: ЕФ, изготвен от КПА – 1 брой периодично атестиране, 1 

брой статут несменяемост; ЕФ, изготвени от ПАК – 21 броя периодично 

атестиране, които се изпращат за запознаване с резултати от атестирането. 

Част ХІІ на Единния формуляр – разгледана и за приемане на 

комплексна оценка от ВСС, без възражения – 6 броя „много добра” - 

периодично атестиране; 3 броя - отложени, а за административни 

ръководители – 1 брой „много добра” - периодично атестиране. Откриване на 

процедура за периодично атестиране - общо 13 броя, от които 2 броя за 

административен ръководител, 1 отложена. 
 


